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Mensaje del Presidente

Este es mi ultimo mensaje en El
Educador como Presidente de
ICEVI: En la Asamblea General,
en Orlando, dentro de poco mas
de dos semanas del momento en
que escribo, se va a elegir un
nuevo equipo para la Mesa
Directiva.

Se ha progresado bastante en el ultimo cuatrienio
aunque todavia hay mucho trabajo en marcha. Nuestra
Camparia Global de Educacién para Todos los Nifios
con Discapacidad Visual (EFA-VI), gestionada en
conjunto con la Unién Mundial de Ciegos (UMC), esta
cobrando ritmo con mas de 110.000 nuevas
inscripciones en las escuelas. Durante el periodo, nos
enfocamos mas en la defensa y empezamos a trabajar
con organizaciones que tienen mas cobertura en los
campos de la educacion y la discapacidad para ampliar
la campafa a unos treinta paises participantes ahora.
Asi, con la Unién Mundial de Ciegos y la Agencia
Internacional para la Prevencioén de la Ceguera,
nuestros asociados la flexible coalicion que es Alianza
Visién, participamos en muchas actividades globales
con organizaciones tales como el Consorcio
Internacional de Discapacidad y Desarrollo, el
Consorcio de Libros Accesibles y la Camparia Global
por la Educacién. En octubre, en conjuncién con el
Foro de Africa de IDP de 2015, se llevé a cabo el
relanzamiento de la campafa que recibié un enorme
empuje gracias al mensaje de apoyo de Gordon
Brown, Ex Primer Ministro del RU y Enviado Especial
del Secretario General de la ONU para la Educacion
Global, quien se centré particularmente en el rol de la
tecnologia que permite la inclusién de los nifios
discapacitados visuales en el mundo en desarrollo, en
la misma escuela que sus iguales con vista. Es
gratificante también que a comienzos de este afio, la
Campafa fuera reconocida como una de las 86
practicas innovadoras por el Proyecto Zero, en Viena.

Nuestro proyecto de educacién superior que se
estd llevando a cabo en Camboya, Indonesia,
Laos, Myanmar, las Filipinas y Vietnam, con el
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apoyo de la Fundacion Nipona, ha beneficiado a
2142 estudiantes que ahora estan egresando como
jévenes dirigentes de la discapacidad visual y son una
fuente de inspiracion para que los padres envien a sus
nifios con problemas visuales a la escuela. Se pueden
ver otros logros obtenidos durante el cuatrienio en
nuestro Informe Cuatrienal 2012 — 2016, disponible en
nuestro sitio web www.icevi.org.

En un esfuerzo por reforzar nuestras regiones,
propusimos su registro como entidades legales
separadas bajo la cobertura de ICEVI, pero el
proceso implicé mas retos de lo previsto. La regién
de América Latina se ha inscrito localmente, pero las
otras todavia estan siguiendo un proceso que se
completara durante el nuevo cuatrienio. Planeamos
emprender una revision estratégica a principios de
2017 para reconsiderar nuestra vision, mision y
objetivos a fin de asegurarnos de su relevancia en las
circunstancias actuales. De esta tarea pueden surgir
propuestas sobre el modo de dar mas fuerza a
nuestras regiones.

Quisiera reconocer el trabajo que Marianne Riggio
de Perkins esta haciendo como nueva Directora de El
Educador. Prevemos una serie de publicaciones
tematicas de ICEVI sobre la base del rico material
almacenado que se encuentra en los anales de El
Educador, a lo largo de los anos.

Quiero agradecer a nuestros Asociados
Internacionales por su importante contribucion al
trabajo de ICEVI y a los miembros de la Mesa
Directiva y del Comité Ejecutivo, por todo su apoyo
durante este cuatrienio.

Deseo a los participantes de ICEVI una Asamblea
General con mucho éxito y espero con interés
encontrarme con muchos de ustedes en Orlando.

c A

Colin Low
Presidente, ICEVI



Mensaje de la Editora

Estimados lectores,

Tengo la satisfaccion de presentarles la ultima edicién de El Educador. A medida que recibiamos
estos ricos y valiosos articulos, me senti una vez mas muy alentada al pensar en el crecimiento y los
grandes pasos que se han dado en nuestro campo, a fin de garantizar que todos los nifios que son
ciegos, deficientes visuales o sordociegos tengan acceso a la educacion que merecen. No hace
demasiados afios, solo habia un pequefio pufiado de programas que brindaban servicios a los bebés y
a los preescolares con ceguera o baja vision. En este nUmero, vemos una vez mas, articulos de todos
los rincones del globo.

El tema es Asociaciones en Intervencion Temprana. Tenemos muchos ejemplos de fuertes
colaboraciones entre profesionales, agencias gubernamentales y lo que es mas importante, familias.
Varios son reflexiones acerca de qué hizo que eso funcionara. Otros ofrecen orientaciones sobre la
ensefianza o comparten una esclarecedora investigacion mientras que algunos presentan modelos de
programas que han triunfado. Ciertamente, hay algo para todos.

Al pensar ya en el ejemplar de enero de 2017, hemos seleccionado como tema la Transicién a la
Vida Adulta. Cuando una nueva generacién de ninos se prepara para dejar la escuela o ya ha
egresado de ella, el reto mayor es asumir que vivan vidas felices y productivas. Esperaremos con
interés aprender acerca de muchos modelos innovadores que estan funcionando y que proporcionan
la formacioén y el apoyo que la gente que es ciega, deficiente visual o sordociega necesita para
promover su empleo o actividad significativa, su inclusién social y una vida familiar feliz.

Confio en que disfrutaran la lectura.
Con mi agradecimiento y mejores deseos,
, , O

Marianne Riggio
Editora
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Su colaboracién garantizé también que los
datos recogidos no fueran la simple opinién de
una persona sino que reflejaran un amplio
conocimiento de cada uno de los que
participaron en el estudio.

Nuestra muestra consistié en 126 bebés, ninos
y adolescentes, ciegos o con un maximo de
agudeza visual del 10%. Las personas con
baja vision (agudeza entre 0,1 y 0,3) no se
incluyeron en la muestra porque no se
incluyeron en la muestra porque no creimos

Gr &ico 1. Muestra por sexo

Mujeres

Hombres 40%
60%

El estudio recogio6 informacion de la agudeza
visual que iba desde la ceguera total a una
agudeza del 10%. Los diversos intervalos que
se usaron seguian la clasificacién establecida
en Trastornos sensoriales: Proceso asistencial
integrado (Justiniano & Tubid, 2010). El primer
segmento cubre desde la ceguera total hasta
una agudeza de 0,05 . El segundo incluye
personas con agudezas entre 0,05y 0,1 (casos
con discapacidad visual grave) seguido por el
de baja vision que hubiera incluido a quienes
tienen agudezas entre 0,1y 0,3. No se
considero este Ultimo grupo porque creemos

que fuéramos a encontrar estereotipias causadas
por una discapacidad visual por encima del
umbral de agudeza del 10%. Se estudié a todos
los participantes durante el ano escolar
2011-2012. Se prepard un cuestionario en braille
para los estudiantes de mas de 16 anos que usan
este sistema con miras a respetar su privacidad.

Practicamente la mitad de los que
integraron el estudio tenian entre 0 y 6
anos. Los chicos superaban a las ninas 75
ab51.

Gr &ico 2. Muestra por grupo de edad

que si la agudeza visual es mayor del 10%, no
se puede concluir definitivamente que la
discapacidad sea responsable de las
manifestaciones estereotipadas. Comenzamos
con la hipétesis de que sélo es probable que la
poblacién ciega o casi ciega muestre tales
conductas. Sin embargo, subdividimos el
primer segmento en tres subcategorias en el
cuestionario:

e Ceguera total
* Precepcion de luz

Agudeza visual hasta 0.05

1 " . . . .
Agudeza visual de 0,05 corresponde a un 5%. En el primer caso, la cifra se relaciona a la unidad en tanto en el segundo, es
un porcentaje. Vision 1 (100%) es normal. En todos los casos posibles, estas son agudezas visuales con correccion optica.
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